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l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Organizaciné struktira. LopsSelis-darzelis ,,Berzelis“ yra bendro tipo ikimokykliné jstaiga, kurios pagrindiné paskirtis — ikimokyklinis ir
prieSmokyklinis ugdymas. Mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo ir specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams
pritaikytas ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir neformaliojo vaiky Svietimo programas.

1.1 Direktoré Regina Lukauskiené:

e lopsSelio-darzelio bendruomenés telkimas valstybinei ir savivaldybés Svietimo politikai jgyvendinti;

e lopselio-darzelio veiklos organizavimas ir koordinavimas;

e vadovavimas Svietimo jstaigos strateginio plano, metiniy veiklos plany, $vietimo programy rengimui ir vykdymui;,

e ugdymo (-si) stebéjimas, analizavimas, vertinimas, grupiy komplektavimas;

e darbuotojy pri¢mimas, atleidimas, pareigybiy apraSymy rengimas ir vykdymo priezitra;

e Dbendradarbiavimo su vaiky tévais (globéjais, rupintojais), socialiniais partneriais, vietos bendruomene, kitomis jstaigomis bei mokyklomis,
verslo organizacijomis plétra;

¢ intelektiniy, materialiniy, finansiniy, informaciniy iStekliy paieska ir jy buklés analizé;

e jstaigos jvaizdZio formavimas ir veiklos sklaidos inicijavimas;

e pedagogy kvalifikacijos kélimas, atestacija;

e jstaigos dalyvavimo tarptautinéje, Salies, savivaldybé projektinéje veikloje inicijavimas;

e lopselio-darzelio savivaldos institucijy sudarymo inicijavimas, jy veiklos skatinimas;

e lopselio-darzelio veiklos strategijos, ugdymo proceso, ugdytiniy saviraiSkos, bendruomenés mikroklimato analiz¢;

e tarifikacijy, darbo grafiky, darbo laiko apskaitos Ziniara$¢iy, kity dokumenty, vadovaujantis teisé€s aktais, tvirtinimas;

e atstovavimas jstaigai valstybés ir TelSiy rajono savivaldybes, kitose institucijose;

e darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimas.

1.2 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui:

e lopSelio-darzelio tiksly, uzdaviniy, prevenciniy programy jgyvendinimas;

e ugdymo organizavimas, ugdymo programy rengimas, jgyvendinimas;

e pedagogy veiklos, dienos rezimo, ugdymo proceso steb¢jimas, vertinimas, analize;

e uzsiémimy tvarkarasciy, pedagogy darbo grafiky, darbo laiko apskaitos ziniarasciy, atostogy grafiky sudarymas;

¢ papildomojo neformalaus ugdymo specialisty veiklos kuravimas;



e vaiko gerovés komisijos veiklos koordinavimas;

e metodinio darbo:pasitarimy, atviry veikly, pedagogy darbo patirties sklaidos, inovacijy diegimo, projekty kiirimo ir jgyvendinimo,
organizavimas, elektroninio dienyno tvarkymas;

e renginiy organizavimo, projektinés veiklos koordinavimas;

e pedagoginés dokumentacijos tvarkymas ir prieziiira;

e riipinimasis ugdymo priemoniy, metodines literattiros jsigijimu, apskaita ir saugojimu;

e suugdymo reikmémis susijusiy viesyjy pirkimy organizavimas;

e studenty praktikos atlikimo ir savanoriy veiklos jstaigoje koordinavimas.
1.3 Direktorés pavaduotoja iikio ir bendriesiems klausimams Jovita Bumblauskiené:

e jstaigos apriipinimas materialiniais iStekliais ir jy apskaita;

e materialiné atsakomyb¢ uz jstaigos pastaty, jrengimy, inventoriaus, priemoniy apsauga, apskaitg bei jsigijima.

e aptarnaujancio personalo darbo organizavimas, vertinimas, priezitira.

e aptarnaujancio personalo darbo grafiky, darbo laiko apskaitos Ziniarasciy, atostogy grafiky sudarymas;

e lopselio-darzelio aplinkos, interjero tvarkymo organizavimas, pagalbiniy patalpy priezitira;

e jstaigos elektros, Silumos iikio, pastaty prieziiiros ir eksploatacijos organizavimas;

e jstaigos turto, patalpy inventoriaus efektyvumo, racionalaus panaudojimo ir tinkamos eksploatacijos analiz¢;

e darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés ir civilinés saugos, higienos reikalavimy vykdymo uZztikrinimas;

e vaiky maitinimo organizavimo apskaita;

e vieSyjy pirkimy organizavimas ir dokumentacijos tvarkymas.

2. Duomenys apie mokykla.
2.1. Lopselyje-darzelyje yra S$eSios grupés. Viena lopSelio grupé 1-3 mety vaikams. Trys darZzelio grupés 3—-5 mety vaikams. Dvi
prieSmokyklinio amziaus grupés 5—7 mety vaikams (viena i§ jy misri).
2.2. Viety skaiéius — 115. Vaiky skaicius — 112 (2022 m. sausio 1 dienos duomenimis).
2.3. Darbuotojy skai¢ius — 28 i§ jy - 15 mokytojy.
2.4. Atestuotos 14 pedagogy. 6 pedagogés turi mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija, i§ jy logopedé turi logopedo metodininko
kvalifikacing kategorija. 8 pedagoges turi vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija. 1 pedagogas neatestuotas.



11. 2021 M. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ATASKAITA

Igyvendinant lopsSelio-darzelio ,,Berzelis strateginj ir 2021 mety veiklos planus, siekta uztikrinti efektyvy ir kokybiska ugdyma(si), ugdant
sveika, tyrinéjant], savo tapatumg suvokiantj vaika, nuolat modernéjancioje, saugioje ir sveikoje ugdymo(si) aplinkoje, bei stiprinti kultiiros lygj
bendruomenéje kolegialiai dalijantis geraja veiklos patirtimi ir bendradarbiaujant su socialiniais partneriais.

Tikslams pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti uzdaviniai:
+ taikyti inovatyvias id¢jas ir metodus ugdymo procese, efektyvinti ugdomosios veiklos turinio plétrg ir planavima,
» plétoti vaiky sveikatos stiprinimo ir saugojimo nuostatas jgyvendinant sveikatos stiprinimo, socialinio emocinio ugdymo programas;
* plétoti grupiy ir lauko edukacines erdves;
« telkti bendruomene bendradarbiavimui, gerosios profesinés patirties sklaidai tobulinant kompetencijas ir kvalifikacija;
» stiprinti pedagogy ir tévy saveika;
» teikti kokybiska Svietimo pagalbg specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams;
* turtinti ir modernizuoti jstaigos materialing baze¢ atnaujinant vidaus ir lauko erdves.
Pasiekti svariausi rezultatai:
* Nuo 2019 m. gruodzio 10 d. lopselis-darzelis ,,Berzelis* jtrauktas j sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklg. Istaigoje nuosekliai su ugdymo
procesu
integruotos ir jgyvendintos 2020-2024 m. sveikatos stiprinimo programos ,,Sveikas vaikas — laimingos bendruomenés raktas* veiklos (jvykdyta ne
maziau 80 % numatyty veikly), i procesg jtraukiant jstaigos darbuotojus ir vaiky tévelius.

» Istaigoje vykdomas ilgalaikis sveikos gyvensenos ugdymo projektas ,,Sveikatiada®, suteikiantis vaikams ziniy ir praktiniy jgtidziy apie sveikata,
mitybg ir fizinj aktyvumg. Organizuojami jdomis ir patraukliis renginiai, kuriy metu pleciamos Zinios ir supratimas sveikos mitybos bei fizinio
aktyvumo srityse. Veiklose dalyvauja ne vien vaikai, bet ir mokytojai (100%), mokytojy padéjéjos (100%), administracijos darbuotojai (100%) bei
tévai.

*  Nuo 2021 m. spalio 1 d. - 2022 mety geguzés 31 d. 80% ugdytiniy ir 60% mokytojy dalyvauja ilgalaikiame Lietuvos masinio futbolo asociacija
(MaFA) ir Lietuvos futbolo federacija (LFF) projekte ,,Futboliukas®. Pagal panaudos sutartj gautas inventorius futbolo uzduotims atlikti: kamuolial,
varteliai, stovai, marskinéliai mokytojoms, uzduociy knygutés.

» Visus metus mokytojos taiké inovatyvias STEAM ugdymo idéjas ir rekomenduojamus metodus atsizvelgiant | vaiky amziy, sezoniSkuma,
vystomg temos id¢ja. UZtikrinant kokybiSka ugdyma Siltuoju mety laiku veiklos organizuojamos lauko klas¢je. Vykdomos pazintinés, pramoginés,
edukacinés veiklos ir kitose miisy miesto ir rajono erdvése.

* Formuojama aplinkos jvairové sudaro galimybg¢ vaikams ugdytis nuolat kintan¢ioje aplinkoje, skatinant paZinting jy kompetencija. Lauko
teritorijoje jrengtos jvairios zonos: darzo, prieskoniniy bei gydomyjy augaly, aptverta neSienaujama pieva, jvairiy pavirsiy takelis sveiky péduciy



profilaktikai.

» Istaigos teritorijoje jrengta atskira zaidimy aikstelé ankstyvojo amziaus vaikams (panaudojant 1,2 % paramos 1ésas);

» Keturiose vyresnio vaiky amziaus grupése ugdymo proceso turinyje diegiami socialinio emocinio ugdymo programos ,,Kimochis* elementai;

* Ankstyvojo amziaus ir pirmoje jaunesniojo amziaus grupéje j ugdymo procesa integruojama lopselio-darzelis ,,Berzelis* mokytojy autoriné
programa ,,Augame su pasaka“, kurios tikslas - pasakos personazy pagalba atpazinti emocijas, jausmus, tobulinti komunikavimo, pazinimo, socialing
kompetencijas.

* Sudarytos salygos darbuotojy profesiniam tobulé¢jimui. Mety eigoje kvalifikacijos kélimo renginiuose dalyvavo 100% mokytojy. Savo

profesinius
1giidZius mokytojai tobulino dalyvaudami virtualioje platformoje Pedagogas. LT organizuojamuose nuotoliniuose mokymuose (100 % pedagogy),
»STEAM-vaiko kelias ] ateitj (dalyvavo 90 % mokytojy), 85% mokytojy dalyvavo tiesiogiai transliuojamoje paskaitoje ,,Vaiko fizinio aktyvumo
svarba ikimokykliniame amziuje* , 30 % mokytojy gilino Zinias seminare ,,Socialiniy emociniy jgiidZziy ugdymas integruojant Kimochis programa,
45% — gilino zinias ilgalaikiuose mokymuose ugdant vaikus su specialiaisiais poreikiais.

» Gerosios patirties sklaida aktyviai vykdoma socialiniuose tinkluose (100 % vykdoma), spaudoje (20 %), su téveliais aktyviai bendraujama
uzdarose Facebook grupése (100 %.);

e Grupiy ugdymo aplinkos papildytos naujomis priemonémis, zaislais orientuotais j vaiky savikontrolés, démesio koncentracijos, loginio

mastymo,
pazinimo ugdymg. PrieSmokyklinio amziaus grupés praturtintos naujomis inovatyviomis mokymo priemonémis: jsigyti interaktyviis marskinéliai (2
vnt.), ,,RieSutéliy* grupéje nupirktas interaktyvus ekranas. Ankstyvojo amziaus grupéje atliktas kosmetinis sieny remontas, jsigyta edukaciné sienelé
skirta vaiky mastymui bei smulkiosios motorikos lavinimui.

» [staigoje teikiama koordinuota $vietimo pagalba. Aktyvi ir profesionali Vaiko Gerovés komisijos veikla, kurios viena i§ funkcijy —
bendradarbiaujant su vaiko tévais, mokytojais, specialistais, kuo anksc¢iau nustatyti vaiko ugdymo(si) sunkumus ir organizuoti jo poreikius atitinkantj
ugdyma. 2021 metais jstaigg lanke 12 vaiky, kuriems buvo nustatyti vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai. [sigytos priemonés darbui su specialiyjy
poreikiy vaikais.

»  Atsizvelgus j tévy apklausos duomenis (zodZiu, mokytojoms bendraujant su téveliais), jstaigoje paslaugas teikia ir sékmingai savo veikla vykdo
trys neformaliojo vaiky Svietimo biireliai: angly kalbos (lanko 4 grupiy vaikai apie 80 %), robotikos (lanko apie 30% vyresniojo ir prieSmokyklinio
amziau vaiky) ir liaudies Sokiy (lanko 4 grupiy vaikai 35%). Bireliy mokytojos — diplomuotos savo srities specialistés. (Veiklos vyksta laikantis visy
saugumo reikalavimy.)

* Nuo 2021 mety birZelio 1 dienos planingai vykdyti materialinés bazés gerinimo darbai. [staigos iSlaikymui skirtos biudZeto 1¢€Sos naudotos

taupiai
ir racionaliai, sprendimai dél jy panaudojimo derinti su jstaigos savivaldos atstovais, bendruomene. Atlikti smulkiis einamieji remonto darbai, jrengtas



kabinetas spec. pedagogui. Pradétos tvarkyti lauko edukacinés erdvés: persodinti bei panaikinti kai kurie seni zeldiniai, jy vietoje pasodinta nauja veja,
gauta 70 m? panaudoty trinkeliy lauko klasés $aligatviui atnaujinti.

IV. SSGG ANALIZE

Stiprybés

* Istaigoje dirba kvalifikuotas, ilgamete¢ darbo patirt] turintis personalas, kompetentingi, kiirybingi ir nuolat tobulé¢jantys mokytojai, stipri,
profesionali pagalbos vaikui specialisty komanda;

Plétojamos savitos jstaigos tradicijos sveikos gyvensenos srityje, jgyvendinami ilgalaikiai respublikiniai projektai, kryptingai dirbama emocinio-
socialinio intelekto lavinime;

Didelis démesys ugdymo inovacijy diegimui bei mokytojy profesinés kompetencijos kelimui;

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: TelSiy kriziy centru, Tel$iy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuru, TelSiy Svietimo
centro PPT, TelSiy K. Praniauskaités vieSosios bibliotekos vaiky skyriumi;

Reali ir savalaiké mokytojy padéjéjy pagalba ugdymo proceso metu;

Aktyvi, besidominti, talkinanti darzelio taryba ir darbuotojy atstovy komanda jstaigos vidaus ir lauko erdviy bei veiklos klausimais.

Silpnybés

* Pedagogams ir toliau svarbu tobuléti, stiprinant darbo su kompiuteriu, IT jgudzius;

» Truksta kokybisky jrengimy lauko erdvése vaiky sportiniams gebéjimams ugdytis, nesaugiis lauko takeliai (Saligatviai);

» Vis dar stinga darbo su specialiyjy poreikiy vaikais patirties mokytojoms, mokytojy padéjéjoms;

* Tobulintinos bendradarbiavimo formos su ugdytiniy tévais ir tévy Svietimas, testinumo Seimoje stoka vaiky ugdymo klausimais;
»  Skiriasi bendruomeneés nariy pozitris j aktyvy komandinj darba;

» Lésy stoka tikio reikméms, Siuolaikiniy edukaciniy priemoniy, Zaisly isigijimui.

Galimybés

* Nacionaliniy iSlaidy Svietimui augimas gali uztikrinti dar aukStesne ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) kokybe;



Grésmeés

Nuolatinis IKT naudojimas gali sudaryti palankias salygas informacijos sklaidai, komunikacijai su tévais;
Plétoti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, ieskoti réméjy;
Dalyvauti socialiniy partneriy projektingje veikloje, kartu parengiant ir vykdant vaiky sveikatg saugojancius ir stiprinanéius projektus;
Gerosios patirties sklaida, bendradarbiavimas diegiant ugdymo naujoves;
* 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio pritraukimas.

Daugéja vaiky su specialiaisiais ugdymosi poreikiais ir nepakanka tam skirto 0,5 etato mokytojo padéjéjo bei 0,25 etato spec. pedagogo;
Nepakankamai uztikrintas jstaigos teritorijos saugumas (biitina atnaujinti taky plyteles);
Istaiga netenkina visy j3 norin¢iy lankyti vaiky poreikio;

» Epidemijos, pandemijos, vaiky sergamumas. ]

111. 2022 METU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PLANAS

2022-2024 mety strateginiai tikslai:

. Tikslas: Siuolaikisko ir kokybisko ugdymo(si) uztikrinimas modern¢jancioje ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.

Il. Tikslas: Sveikos gyvensenos propagavimas suburiant visg bendruomene.

LopSelio-darzelio 2022 mety veiklos tikslai:

|. Sukurti patrauklia ir modernia ugdymo(si) institucija, teikiancia kokybiSka ugdyma.

Eil.

Atsakingi

UZdaviniai Priemonés ha Laikas IStekliai Tikslo jgyvendinimo kriterijai
Nr. vykdytojai
Kirybingai atnaujinti ir | 1.1. Suburti ikimokyklinio Administracija, Per 2022 Mokymo Remiantis patirtimi atnaujinama
1. | igyvendinti paciy ugdymo programos ,,PaZinimo plany rengimo mety I 16808 bei koreguojama ugdymo
parengta ikimokyklinio | takeliu® atnaujinimo ir grupés vadove ketvirt] programa. Atliekama programos




ugdymo programg
,,Pazinimo takeliu®,
siekiant ugdytiniy
ugdymosi pazangos ir
pasiekimy.

igyvendinimo stebésenos grupe.

A. Jonkiené

jgyvendinimo stebésena.

1.2. Papildyti ugdymo turinj
STEAM metodikos programos

Koordinuoja
plany rengimo

elementais. darbo grupés Mety eigoje
vadove

A. Jonkiené
1.2.1. Aprupinti metodine
llt.era'tura apie STEAM }lgdqu’ Pavad. ugdymui, 2022. m.
plésti teorines Zinias, taikant mokytojai sausio —
STEAM ugdymo metodus. J birzelio mén.
1.2.2. Atlikti STEAM .

Pavaduotoja

1gyvendinimo ugdomosios veiklos

ugdymui, plany

Sékmingai taikoma ir
igyvendinamos STEAM metodikos
programa, atliepianti Siuolaikinio
vaiko poreikius ir tévy lukescius.

Dalyvaujama specializuotuose
BDT mokymuose apie STEAM
veikly organizavimg darZelyje.

Stebeta veikly jgyvendinimo

kokybés ugdomaja prieziiirg . Mety eigoje Mokymo kokybe, rezultatai aptarti
Y rengimo darbo y i .
(stebéti ir jvertinti 60 proc. : 1éSos, spec. | individualiai su mokytoju.
: grupé o

pedagogy veikly). 1€Sos

Kiekvienoje amzius grupéje bent 1
1.2.3. Rengti bandymy ir Grupiy Metu eigoie kartg per savaite bus atlickami
eksperimenty dienas mokytojos 1 C10) bandymai, stebéjimai gamtoje,

jstaigos ir kitose miesto erdveése.
1.2.4. Sukurti aplinka, palankia
STEAM ugdymo metody
taikymui. Atviru principu Grupiy Stebéjimy ir analizés budu
veikian¢ig STEAM kiirybos erdve, mokytojos, Metu cigoi isiaiSkinti priemoniy, medziagy,
tinkamg tiek tikslinéms mokytojy et e1goje informacijos stygiy s€ékmingam
ugdomosioms veiklos, tiek padéjéjos veikly vyksmui.
neformalioms bei savarankiSkoms
vaiky veikloms.
1.3. Informuoti tévus apie ugdymo Sukurta jvairiapusé informavimo
turinio jgyvendinima, atsizvelgiant Pedagogai, Mokymo sklaida vykdoma asmeniskai
1 skirtingy poreikiy ir geb¢jimy pagalbos Visus metus | 1ésos, spec. | bendraujant su ugdytiniy tévais,
turin¢iy vaiky pasiekimus ir specialistai léSos panaudojant informacines
daroma pazanga. komunikacines technologijas.
1.4. Teikti visapusiSkg pagalba Pedagogai, Visus metus Mokymo Organizuojamos individualios




specialiyjy ugdymosi poreikiy pagalbos 1ésos, spec. | konsultacijos, mokymai,
turintiems vaikams ir jy Seimoms. specialistali, 1éSos susitikimai su Tel$iy PPT
administracija specialistais, spec. pagalbos
mokytojais.
Igyvendinama pedagogy
2.1. Dalyvauti programose, kvalifikacijos kélimo programa.
. o ) " Numatytas profesinis tobulé¢jimas
ilgalaikiuose BDT (besimokanciy . ; - ..
v e Pedagogai, Mokymo IKT taikymo bei jtraukiojo
darzeliy tinklo) mokymuose, S .. i . . .
DN e administracija, Nuolat 1¢Sos, spec. | ugdymo srityse. Visi pedagogai
kiirybiskai modeliuoti ugdymo i - . T
R : . soc. partneriai 1éSos dalyvauja bent vienoje mokymy
turinj diegiant naujoves, rengiant T
PR . . . programoje. Vieng karta per
Siekti aukstos ir jgyvendinant projektus. Lo .
) meénes] vykdoma seminary
darbuotojy ..
kompetencijos refleksija.
PEIENCIOS, 2 Tobulinti mokytojy padéjéjy | Dir. pav. akio ir
nuolatinio mokymosi ir . . 7 Lo o . . e :
. kvalifikacija emocinio-socialinio bendriesiems SB I¢3os, Mokytojy padeéjéjai dalyvauja bent
tobuléjimo. e . . Per 2022 L e o o
rastingumo, streso valdymo, vaiky Klausimams metus 1,2 proc. vienoje kvalifikacijos tobulinimo
su specialiaisiais poreikiais 1ésos veikloje.
pazinimo srityse.
2.3. Plétoti tikslingg tévy Svietima, . .. 1,2 proc. Bent 50 proc. tévy atsilieps j
o Administracija, o .y .
organizuojant mokymus - Per 2022 1é30s, kvietimg dalyvauti PPT
. 4 e mokytojali, soc. R
aktualiomis temomis, susitikimus AT metus mokymo specialisty, Svietimo centro ar
S partnerial, teévail .y : ;
su specialistais. lésos kituose mokymuose, paskaitose.
A . T 20 proc. mokytojy dalinsis
3.1. Dalintis 'p'rofes.lne p?tlrt!m' Administracija, Per 2022 Mokymo patirtimi $alies mastu; 40 proc.

T - bendruomenéje, rajone, Salyje, . i . _ e
Stiprinti ir skleisti . pedagogai metus 1ésos mokytojy bus aktyvis skleidziant
oo . uzsienyje. : .
istaigos veiklos gergja patirty rajone.
sav1t}1mq dalljant1§ . ‘3.2.'Pletot1 istaigos z.itvnum.a[ kity Administracija, \Visus 2022 Mokymo Kity be.ndmo‘mf:r‘nq,‘soc':lahmq
geraja savo profesinés istaigy bendruomenéms, pristatant . Ly partneriy vizitai jstaigoje.

. B : . pedagogai metus 1éSos e o )
veiklos patirtimi, geraja patirt]. Atsiliepimai Darzelio knygoje.
rengiant bendrus Administraciia Mokymo Parengti bent vieng projektg ar
projektus su socialiniais | 3.3. Plétoti projekting veiklg 12, . lésos, 1,2 akcija, kvieciant dalyvauti miisy

. L AR pedagogai, Visus 2022 . . « 1e .
partneriais. ieSkant novatoriSky idéjy ugdymo S ) proc. I¢Sos, | rajono ar Salies ikimokykliniy
L Jstaigos tévy metus S . e
proceso tobulinimui. projektinés | ugdymo jstaigy ugdytinius,
taryba o .
1éSos mokytojus.




3.4. Dalyvauti rajono, Salies ir

Kiekviena grupé atsilieps ir

gfs;entz;%él%?ny&(;és::;g?niuose Administracija, | Visus 2022 1él\§/loosk>;m; sudalyvaus bent viename rajono ar
gt J gInitose, pedagogai, metus > SPEC- | salies projekte, akcijoje, parodoje.
projektuose, parodose, Sventése, 1€Sos (pasirinktinai)
akcijose.
Bent 10 proc. grupiy edukacinés
. " aplinkos apriipinti Siuolaikiskais
e . Admlnlstrac_lja, Mokymo zaislais, zaidimais, didaktinémis
4.1. Tikslingai turtinti ugdymo(si) pedagogai, Per 2022 l6%0s. SDEC emonemis
priemoniy baze grupése, sal¢je. Istaigos tévy metus lé,éols) ' galéje isig yti'naujq pianing ir kity
taryba muzikos lavinimui reikalingy
smulkiy instrumenty vaikams.
Perkelti interaktyvias grindis  salg
Mokvimo patogesniam ir aktyvesniam jy
Kurti nuolat 4.2. Modernizuoti ir atnauijinti Administracija, Per 2022 l6%os ipec naudojimui. Atnaujinti koridoriuje
modernéjancia, saugia 's'ta'i os vidaus erdves TelS1y raj. metus lééo’s 1 2' esancCius stendus. Vieng kartg per
istaigos vidaus ir lauko | 08 ' savivaldybé oroc. liges | Ketvirt keisti informacilg
aplinka, pritaikant ja ) reprezentuojan¢ig musy jstaigg bei
Siuolaikinio vaiko veikla.
poreikiams. Mokvimo Papildyti (1-2) naujomis
Administraciia 16%0s )g ec edukacinémis sienelémis lauko
o . . 12, Per 2022 S, SPec. klase, jrengti krepSinio aikStele,
4.3. Atnaujinti ir modernizuoti pedagogali, . 1¢Sos, L o L
lauko Zaidi Ktel S aiT0s (6 mety II ir [II Foiektings atnaujinti sporto aiksStele naujais
auko zaidimy afesteles. IStalgos vl ketvirtj ProJ futbolo vartais, papildyti kitas
taryba 1éSos, 1,2 . . o 2
o zaidimy aiksteles naujais
proc. IéSos | . L
jrenginiais.
. : Administracija, Kasmet bent vienoje grup¢je
4.4. Atl.l%u‘].mtl grupiy baldus, Tels1y raj. Per 2022 Spec. 1éSos | pakeisti vaikams kédutes ir grupés
pakeisti Sviestuvus. . . metus .
Savivaldybe, Sviestuvus.
Tirti tévy nuomone ir . . Reprezegtqtyvi te::yut apklapsa,
atsilienimus apie Tévy apklausa ,,Tel$iy lopSelio- 2022 m. | Zmoeitkieii apibendrinimas, iSvady pristatymas
d P Kok E darzelio ,,Berzelis* teikiamy Administracija usmeti's res% rsai I | bendruomenei ir panaudojimas,
?s%ai}é I(l)lj(z: ORYDE paslaugy kokybinis vertinimas. P ' rengiant TelSiy lopselio-darzelio

,,Berzelis“ veiklos planus.




Il. Tikslas: Ugdyti vaiky sveikos gyvensenos pradmenis, jgyvendinant sveikatos stiprinimo programas.

EII!' Uzdaviniai Priemonés \;A)\/tlfg)l;tlcr)ljgall Laikas IStekliai Tikslo jgyvendinimo kriterijai
1.1. Igyvendinti 20202024 m. Administracija,
sveikatos stiprinimo programos VSB specialisté, Per visus Pagal programg jgyvendinta ne
»Sveikas vaikas — laimingos programa 2022 m maziau 80 % 2022 m. programos
bendruomenés raktas‘ 2022 m. 1gyvendinanti ' veikly.
veiklas. darbo grupé
1.1.1. Bendradarbiaujant su ngal Kiekvieng pirmadien; j ugdyma
sveikatos priezitiros specialistu, sveikatos bus intearuota po 1 sveikos
igyvendinti vaiky sveikos Mokytojai, VSB priezitiros ensegnos' ﬁpdii Ledvmo
gyvensenos jgtdziy ugdymo specialisté plane gl}év menta (pilgg al pfoggan};q)
priemones. numatytas )
datas
1.1.2. Judumo savaité 2022 Sveikatos 2022 m. Veikloje dalyvaus visy grupiy
] ugdyma integruoti ugdymo grupé | rugséjo mén. | Mokymo IéSos, | vaikai.
svelkgt(_)s §t|pr|n|mo, 1.1.3. Lauke jrengti Sveikatos ' 2022 m. spec. lesgvs, Panaudojant jvairiy pavirsiy
1. | emocinio intelekto o . ugdymo grupé, . 1,2 proc. IéSos, .. i )
sveikatingumo takelj sveiky . b balandis- Y medziagas, jrengtas saugus takelis
ugdymo programas, 1o . administracija, . réméjy IV i o
A . péduciy profilaktikai. L liepa ploksciapédystés profilaktikai.
projektines veiklas. tévai parama.
1.1.4. Ryto manksty lauke Mokytojai, vsB | 2922 Siltuoju metu laiku, kickvieng ryta
O e geguze - 5 — 8 min. manksta lauke
organizavimas. specialisté . o
rugséjis vyresniyjy grupiy vaikams.
1.1.5. ,Seimy olimpiada”™ Sveikatos 2022 m. IS kiekvienos grupés bent 70 proc.

darzelio bendruomenés sporto
Sventé skirta Seimos dienai.

ugdymo grupg,
administracija

geguzeés meén.

1.1.6. Sportiné — pazintiné

tévy dalyvaus sporto Sventeje.

Planuojama bent po 1 (vyresniyjy

pramoga vaikams , Jeigu nori biiti Sveikatos Visus gmpiq) sportin¢ veikla jvairiose
sveikas, tai kasdie;; sportuoti ugdymo grupe, 2022 m. miesto e.rdVése’ aplankant
reikia® ' mokytojai paZintinius Germanto ar Ilgés

’ ezero takus, DZiugo piliakalnj.
1.1.7. ,Sportas vienija visus: Mokytojali, Visus 100 proc. jvykdytos visos




didelis ir mazus*. ,,Sveikatiados* mokytojy 2022 m. »sveikatiados* uzduotys visose
uzduociy vykdymas. padéjéjos grupése.
. I projektines veiklas jsitrauks visi
1.2. Dalyvauti rajono ir $alies Mzk)e/tcc;f};’s t\é/ SB Mokymo 1éSos, | pedagogai.
sveikos gyvensenos projektuose, p - ’ Per visus spec. 1éSos, | Parengtas ir bendruomenéje
renginiuose, olimpiadose, | programa 2022 m. projektinés igyvendintas 1 sveikata
- lgyvendinanti o s . .
akcijose, konkursuose. ) 1éSos stiprinantis projektas. Gautas
darbo grupé fi .
Inansavimas.
1.3. T ugdymo procesg integruoti Moskztcoiﬁ:’s t\(: SB Mokymo léSos, | Gera, saugi visos bendruomenés
emocinio ugdymo programas, P Fooram ’ Per visus spec. 1éSos, | savijauta, pasitiké€jimu ir pagarba
akcentuojant emocinj augancios P ergllcriinazilti 2022 m. projektinés | gristi tarpusavio dalykiniai
asmenybés sauguma. eyv . 1€Sos santykiai.
darbo grupé
1.3.1. Bendradarbiaujant su VGK . Pagal VGK
1gyvendinti vaiky psichinés Mokytojai, plane Bus jgyvendinta daugiau kaip 80
X . logopedé, spec. numatytas Mokymo 1éSos R
sveikatos ugdymo priemones. . proc. programingés veiklos.
pedagogas datas ir
terminus
Sveikatingumo 10.0 proc. .mOkyTOJU‘ viesins
. o o veiklas ir jy rezultatus
1.4. Sveikatos stiprinimo veikly ir programos o . o X
2 ; i Mety eigoje | Mokymo 1éSos | socialiniuose tinkluose. 20 proc.
patirties sklaida. darbo grupé, . .
mokytojai mokytojy sklaidg vykdys
konferencijy, susitikimy metu.
2022 m.:
15 Svepglq, rengmlu.,.skatlnanmq Sveikatingumo 1apkr1_010 29 Gera emocija, aktyvus
vaiky teigiamas emocijas programos d., pirmas . . .
e - : s Mokymo lésos, | dalyvavimas akcijose. 70 proc.
organizavimas: Tarptautiné darbo grupé, rugpjucio . L e T
. . A . o spec. 1éSos, | téveliy pritars ir prisidés prie
draugo diena, Pasaulio draugystés visa sekmadienis, reneiniy ievvendinimo
diena, Tarptautiné Sypsenos diena. | bendruomené | Spalio pirmas s IEYV '
penktadienis,
1.6. Sporto zaidimy, popieciy Mokytojali, Mokymo 1éSos, | Kiekviena grupé¢ jsitrauks ir
skatinan¢iy sveika gyvenseng mokytojy Per visus spec. 1ésos, | dalyvaus sveikos gyvensenos
organizavimas: ,,Sveikatiada“, pad¢jéjai 2022 m. projektinés | renginiuose. Veikla vieSinama
temings savaités, ,,Futboliukas®. administracija, 1éSos spaudoje, elektroninéje erdvéje.




Bendruomenés nariai dalyvaus

L, Bt o T3 s g, | S| M 0% | an i, oo,
' ' pec. > | konsultacijoje.
'2.1.. Telkti bpndruomene; s1§k1aqt Administracija, Per Visus Mokymo 1&5os, Pravgs_tl 90 proc. numatytq plane
jstaigos savitumo propagavimo ir - oy renginiy. Vyraus geri darbuotojy
L . .. mokytojai 2022 m. spec. 1ésos, . >
strateginiy tiksly jgyvendinimo. tarpusavio santykiai.
%:2: Stlpr'lr'ltl_Vle'OS bendruomenés Admlnlstrac.lja, Per visus Mokymo Iéos, ?0 proc. bendljl.l.omenes nariy jgis
zinias bei jgiidzius saugos, darbo grupiy i ziniy bei mokéjimy
. o0 . . 2022 m. spec. 1éSos, o o
sveikatos ir Kitose srityse. vadovai sveikatingumo srityje.
2.3. St}p{ln:c L pleto_t 1 komandinio Administracija, . - Augs pasitikéjimas savo jégomis,
darbo jgudzius, skatinant darb . Per visus Mokymo IéSos, ba i b . L
asidalytaja lyderysteg, darbuotojy arbo grupiy 2022 m spec. 1€Sos pagarba Ir pagalba mazesng patirt]
past ’ vadovai ' ’ turintiems kolegoms.
niclatyva.
‘2.3.'1. Itrauk'tl darbuotojus | ' o ) 2022 m. Jmogitkieji Savaporys_tes pagrlndu suformuoti
Jstaigos savivaldg, suformuojant Administracija .. . keturias kiirybines darbo grupes.

e e . sausio men. resursal .
Formuoti veiklig ir darbo grupes. Dalyvaus 100 proc. darbuotojy.
sutelkta bendruomene, | 2.3.2. Igyvendinti tradiciniy ir - . Pagal

. =7 R : Administracija, . o
gebancig kirybiskai netradiciniy renginiy priemoniy mokytojai renginiy Mokvimo létos Renginiai suburs bendruomeng
dirbti komandose. plang, veikla suburianéias al, plano YO (€595, | hendram tikslui. $vendiamos
mokytojy spec. 1ésos o o A
bendruomeng. o numatytas Istaigos bendruomenés Sventes.
padéjéjai datas
2.4. Pagal sudarytg grafikg Didés darbuotojy saviverte,

. . . - 2022 m. . ; .
organizuoti darbuotojy metinés vasario men ) pristatant nuveiktus papildomus
veiklos vertinimg bei pedagogy Kuruojantys 2022 m ’ Zmogiskieji | darbus.
metinés veiklos jsivertinimo vadovai .. resursai Pedagogai jsivertins mety veikla,

; Geguzes . L ‘.
pokalbius. . nusimatys tobulintinas sritis.
mén.
2.5. Tesiamas kokybiSkas Zmogiskieji | Pasira§yta bendradarbiavimo
bendradarbiavimas su socialiniais Kuruojantis Per visus resursai, soc. | sutartis su Karolinos
partneriais, pleCiamas jy ratas. vadovas 2022 m. partneriy Praniauskaités vieSosios
investicijos | bibliotekos vaiky skyriumi.




I11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

» Telsiy lopselio-darzelio ,,Berzelis iSkelty tiksly jgyvendinimas konkretinamas Mokytojy tarybos, Metodinéje, Vaiko gerovés komisijos, grupiy
savaitinése ir metinése veiklose.
» Tiksly jgyvendinimas jvertinamas TelSiy lopselio-darzelio ,,Berzelis“ tarybos, Mokytojy tarybos, metodiniy grupiy bei darbo grupiy
posédziuose.

SUDERINTA

TelS1y rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo
2022-03-30 rastu Nr. SV1-16



