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TelSiy rajono savivaldybés merui 2021-06-30 Nr. S- § 6
Gerb. K. Gusarovui

DEL TELSIY LOPSELIO-DARZELIO ,,BERZELIS“ DIREKTORES
REGINOS LUKAUSKIENES 2021 METU VEIKLOS UZDUOCIU PATEIKIMO

Vadovaudamiesi Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo jstaigy (i¥skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos vertinimo
nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 27 d.
isakymu Nr. V-279, 14 punktu, pateikiame Tel%iy lop3elio-darZelio ,,Berzelis* direktorés Reginos
Lukauskienés 2021 mety veiklos uzduotis.

PRIDEDAMA. Tel3iy lopelio-darZelio ,,BerZelis* direktorés Reginos Lukauskienés 2021
mety veiklos uzduotys, 2 lapai.

Direktoré Regina Lukauskiené

Donata Svelnieng, tel. 8 (444) 60274, el. p. dberzelis@gmail.com




Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (i8skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymg
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

TELSIU LOPSELIS-DARZELIS ,,BERZELIS“

REGINA LUKAUSKIENE

N

2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Efektyviai jgyvendinti
2020-2024 m. sveikatos
stiprinimo programg ,,Sveikas
vaikas — laimingos
bendruomenés raktas®.

Igyvendinamas 2019-2021
m. strateginio plano I tikslo:
»oiekti efektyvaus bei
kokybisko ugdymo(si),
ugdant sveika, tyrinéjantj,
pozityvy, savo tapatuma
suvokiantj vaikg®
Uzdavinys. ,,Jgyvendinti
2020-2024 m. sveikatos
stiprinimo programos
»oveikas vaikas — laimingos
bendruomenés raktas* 2021
m. veiklas®,
1.Lopselio-darzelio
bendruomenés nariai
itraukiami | vykstandias
sveikatingumo veiklas,
formuojasi sveikatos
stiprinimo jgtudziai.
2.Sudaryta sveikatai palanki
aplinka: priemonés fiziniam
aktyvumui, pilnapadystés
profilaktikai.

8.1.1. 80% pedagogy
nuosekliai su ugdymo procesu
integruoja sveikatos stiprinimo
programos veiklas | ugdymo(si)
procesa;

8.1.2. 40% jstaigos darbuotojy
aktyviai dalyvauja rajono ir/ar
Salies projektinéje veikloje
sveikatingumo puoseléjimo
srityse;

8.1.3. Istaigos bendruomené
igyvendina ne maZiau 70%
pagal 2021 m. programg
numatyty veikly.

8.2. Inicijuoti darbuotojy
profesinj tobuléjimg
aktyvinant turimy
informaciniy technologijy
taikyma ugdymo procese.

Naudojamos turimos IKT
priemonés sudarys sglygas
Jstaigos pedagogams
efektyviau organizuoti
ugdymo procesg, stiprinti
bendrgsias ir IKT
naudojimo kompetencijas.

8.2.1. Stebéta ir analizuota
80% jstaigos pedagogy
ugdomoji veikla, jos
organizavimas, planavimas, IT
panaudojimas.

8.2.2. 60% jstaigos pedagogy
pagerina asmenines bei
profesines savo veiklos




kompetencijas IT naudojimo
srityje;

8.2.3. 20 % pedagogy dalijasi
gergja patirtimi su jstaigos
bendruomene, taikant virtualias
ugdymo platformas.

8.3. UtZtikrinti kokybigkg
ikimokyklinj ir
priesmokyklinj ugdyma
integruojant STEAM
metodikos idéjas.

Sudarytos salygos
tikslingam kvalifikacijos
tobulinimui ir praktiniam
STEAM metodikos idéjy
taikymui grupiy ir lauko
erdvése.

8.3.1. 70% jstaigos mokytoju
dalyvauja tikslinguose
kvalifikacijos kélimo kursuose.
8.3.2. 10% mokytojy dalijasi
gergja patirtimi su kolegomis,
pasinaudodami jvairiais
sklaidos biidais (soc. tinklai,
atviros veiklos, metodinés
dienos ir kt.).

8.3.3. Isigyta ne maziau kaip 3
priemonés STEAM metodui
taikyti iki 2021-12-31.

8.3.4. Padauggjo veikly,
susijusiy su patyriminiu
ugdymu (kiekviena grupé
atlieka 1 veiklg per savaite,
ankstyvojo amZiaus grupéje —
pagal galimybes (vyks naujy
vaiky adaptacija).

8.4.

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés,

turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (darbuotojy sergamumas).

9.2. Teisés akty kaita.

9.3. Pandeming situacija, karantinas.

9.4. Ribotos finansinés galimybés.

Lop3elio-darzelio ,,Berzelis“ direktore

Regina Lukauskiené

-kurios gali




